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FEDERAZIONE GILDA-UNAMS -LORD SED!

QGGETIQ. Permess! Shngacall - Comparto Scucla - Perieds 1.2.2008 - 31.82007 -
Cantrafle cofetlive nazlanale quadio suflz modaliid 6 utllezzo del digtacal), sﬁﬁ“”awﬂ o
permessi nongha aalle aitre ptevagalive slndacall, 421 7 agoste 1598 e suscassive modifichs ed

< integraziom - a 8-10,

o~ In attuazions de} conliafto odialfivo nazionale indicate in oggedo guaosta
Z“ Lxpmninistratiogs ha provwedido aila deferminaziana e successiva ripadizione d=f moate-ome dei
oo permass! sindacsl rebipud tra le Orpanizzaziond Sindacali avenhi Waole per i perieda 1
3 seflembre 2006 - 31 ggosto 2007

oo Ned trasmatiere i orosaslly dpartith per ogai singala grovindda, cartenz=al i nomere dejle
= ore spEYanY 4 casCdna omanizzazions sindacale ger i gedado 1.9.2008 - 31.6.2007, actare

precisare quanto segue.
Pegness! sindacal] reldbul

| dirigenti defle QO S8 rapprasentiative, Indicste nzl prospetts zllegste, nan collacat in
distacco sindacale, possono fruire, i serisi del'art 10 del citato Contralio stipulato il 7.8,28 nel
%Ms&, del monle aie a clascuna spefants, i permess! sindzcal glomalier &d orad pen

<t - esgiatamenia del Idre mandain;

- patenipazions e tratlalive si nda@aﬁ;
- parecipazione 8 cotvegni e congress! dinalow sindacals.

| suddeli ganmessi non pessono supesars bimestralmente, per clascun dingeate

sindacate lenulo ad assicurars ts confinutd didatlies, ) am‘,ua pivin kavorativi e, In ag;u e3so, |

dm lci glarnt ried ootso di tulte Manno scaisstico. Nella singpls Islilizione soolastica, vel pariods
in cul 51 svolgs la uanimﬁm!am infegrativa, {l cumuln dei permessl, farme rimanando Y ke
messimo & dodlel giomi nel oxse delfanng seolastico, pud esscre divessamente maditate
previo goonvdo Yra e pari

81 precisa che, nel caso di fruizione & permizsse aindacale gwma lein, davra essers
conlaggirto un numele d) ose pari a¥'orade df favore giomakerg &gl dirigente cindacale che e
usufndsce,
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Le aszoclzzion! slnoacib ragpieseniatve comuniceno gor Lonto allAmmmisazian. |
vominelive del dirigent sindacall Uaisrl del pewnessi. Con 1@ $2538 MoGakia vanas:
comunicale o suenluall sustessive modifiche.

Si precisa inglite cho guslarn te GOS8, indicats nell'allzgato prospelin, avessera of
usufrode dalf 1. 9.2008 dl parmessi sirdfacal] revibuil, & numernn deile are ulilizzale dovr
essife scampulato 4at cordingente camplessivo spettante fine 2l 31842007,

Nekublizzo del peimessi deve camyndue essers gurantits [3 fenzianalitd dellziivily
tavoraliva della struflurs o uplld operativa -~ comunque denaminata — di agpadenenza del
dipeadante. A lale acopu, della fruizinne del permesso sindacale va previzmeints ayveriio
difgente responsabile defa struttura saconde la modaltd concmdate I sede dacentrata. s
veqlica dall'effetliva ulilizzazione del permess! sindacsll doa pade de) difigeate sindacale risntra
refle responsabita dell'associazinng sindacale df agpartenenza dallo stesse.

Por quanto allizae i dirigent sindacali cafocsl! In posmione 4 semi distecin & sepy
aapetlalva sindacale sidchiama [attzradone della SV, sul contenuto ded comme 8 deli'erl 7
del CONQ def 7.8 98 dave € precisato che i citgli dirigent] “non posseno usuirdlte df peanass
precdxt] dagll arft.8 e 2. In caso df urgenza & amasssa Ja fuitons di permess! ad sssentarsi
dal servirio per Fespldlamento dei mandato scora dduzione del debiln ozatio clie dovra essere
recuperato nel'areo della stesso mese”.

Cumull di permessi sindazall relnbust

il canirailo colletiivo nparioiale del 27.% &8, aff'arl§, camma 1, pravede dha | peirressi
sindacal, gurnalien ed oraid speilant 2] didgent sindaczel possana essere aunulall Tale
disposiiivo & glenta, pas ll comparts scuala, al Sulp persanzle cie non é lenule 2d assicurare s
canlinuila didatca, vale a dive al personale ATA ed of Origent! Scalastei Le modalifd atluslive
4l detla rorma, I3 cui spplicazlone non dovid cormunque componae ahsl aggiunindg, anche
indirelt, sono state definile can il contratio integrative azzionale sliguisto in dala 24 povembe
1998, :

Pomesst sindacall non retibull

Nel nchiamare lattenzione della 8 V. sulie medalitd & procaduie praviste dafart (2 del
citato Contratio del 7.8.08, i precisa che | didgenti delle associazion! sindacall indicas all'zr 10
hanao diftle 2 permessi sindacall nun relribuill per 12 parfecipazions 2 Irattalive sindacali c
congressi e oonvennt di nalura sindacale,

Parmess! dl spettanza dalle rappreseatanze sindacal unitagde (RSU)

i contratle colietiiva quadro def 3 agosta 2004, eilan.3 comma 2, prevedn ohe |
perraessl sindacail spellanit slle RSU sono parl » 30 minud per dipendenia i senvizio aon
rapoota & lavoro a lempo hdelenninata,

La 8. voud, pertanie, nwitare | difgenti scolastici a detenrrinare, per i pevicds
1.8.2008-31.8.2007, T confingenta anndo di permess! speflanti glle RSU, seconda 2 modalind
sopra indicale, & comunlcaila alle R3U stesse. || conlingenis del permess] atiribuito
nonchd la eventuaie disttibuzlone Ua | component! della RSU ¢ gestlo autonamamento
daflo stessa owvizmenia nel rispetto del (etlo masslivo loro silibulta & dslie garme pottizie
sepra richlamate.

Si richlama Vellenzione della SV, sulleit4, punlo 3 [eilb da! CCNL del 24.7 .03 ds!
comparts squels ove & previsto che ['esersiric dal permessi siddacell & aggeily di
sontratiaziane collelliva Intearaliva regionale.

S rimane a disposiziane per guslsias! ulieriore ehiarimento (el 06/53493303 -56432604
 Fax n OR/58452718). -
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