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Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 

Direzione Generale per la Campania 

Ufficio VI – Ambito Territoriale per la Provincia di Napoli 
 

 

 

IL  DIRIGENTE 

 

 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 

delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il D.D.G. n. 82, del 24 settembre 2012, con il quale è stato bandito il concorso per titoli ed esami 

finalizzato al reclutamento del personale docente; 

VISTE le graduatorie di merito relative alle classi di concorso: A043 (attuale A022); A050 (attuale A012)  e 

A051 (attuale A011), nelle quali la docente VERDICCHIO Paola, nata il 28/04/1971 (NA), è 

collocata rispettivamente al posto 323 con punti 80 – al posto 326 con punti 80 e al posto 70 con 

punti 81; 

CONSIDERATO che la predetta docente è stata immessa in ruolo su posto di sostegno scuola media dalla 

citata procedura concorsuale nell’anno scolastico 2014/2015; 

VISTA la sfavorevole sentenza n. 1805/2017, pubblicata in data 06/03/2017, emessa nell’ambito del giudizio 

contrassegnato da R.G. n. 27983/2015, con la quale il Tribunale di Napoli – Sezione Lavoro, in 

accoglimento del ricorso proposto da VERDICCHIO Paola, dichiara “…….illegittimo il 

depennamento della ricorrente dalla classe di concorso A051e il diritto della ricorrente ad esservi 

reinserita per l’immissione in ruolo ………..”. 

CONSIDERATO che nelle conclusioni delle RAGIONI DI FATTO E DI DIRITTO della prefata sentenza il 

Giudice afferma che “……..il ricorso va accolto, per quanto di ragione, dovendosi ritenere 

illegittimo il depennamento della ricorrente dalla classe di concorso A051 e sussistente il diritto 

della docente ad esservi reinserita per l’immissione in ruolo, SECONDO LE PROCEDURE 

ORDINARIE DI CUI ALLA CD FASE “0”, del reclutamento ordinario del personale docente 

……”; 
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CONSIDERATO che la ricorrente rientrava, in base alla sua posizione in graduatoria, tra i convocati per le 

immissioni in ruolo relative alla fase “0” solo per la classe di concorso A043 (attuale A022) e non 

per le altre classi. Infatti, l’ultimo immesso in ruolo della fase 0 è collocato: 

per la classe A043 (attuale A022): al posto 492 (la posizione della ricorrente è 323) 

per la classe A050 (attuale A012): al posto 208 (la posizione della ricorrente è 326) 

per la classe A051 (attuale A011): al posto 30 (la posizione della ricorrente è 70) 

VISTA la sentenza n. 5864/2017, pubblicata il 12/12/2017, con la quale il TAR-CAMPANIA – Sezione VIII 

- ha statuito l’esecuzione del giudicato formatosi sulla sentenza 1805/2017, pubblicata in data 

06/03/2017, RG n. 11140/2016, 27983/2015, del Tribunale di Napoli, Sezione Lavoro. 

CONSIDERATO che si rende necessario dare corretta esecuzione alla predetta sentenza n. 1805/2017, 

pubblicata in data 06/03/2017 del Tribunale di Napoli, Sezione Lavoro. 

 

D I S P O N E 

 

ART. 1 –Le premesse costituiscono parte motiva del presente provvedimento. 

ART. 2 – In esecuzione della  sentenza del Tribunale di Napoli – Sezione Lavoro - n. 1805/2017, pubblicata 

in data 06/03/2017, la docente VERDICCHIO Paola, nata il 28/04/1971 (NA), è reinserita a pieno 

titolo nella graduatoria di merito della regione Campania – classe di concorso A043 (attuale A022)  - 

Italiano, storia, geografia nella scuola secondaria di I grado - del concorso ordinario per titoli ed 

esami ex D.D.G. 24 settembre 2012, n. 82, al posto n. 323, con punti 80, e, pertanto, è individuata 

destinataria di contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato per l’insegnamento della citata 

classe di concorso A043 (attuale A022), con decorrenza giuridica dall’1/9/2015 ed economica 

dall’1/9/2018, con assegnazione all’Ambito Territoriale CAM000015 di questa Regione. 

ART. 4 – Il Dirigente Scolastico della sede assegnata al docente, attraverso le operazioni di mobilità  per 

l’a.s. 2018/2019, all’atto dell’assunzione in servizio, provvederà alla stipula, con l’interessata, del 

relativo contratto di lavoro e all’attivazione delle consequenziali procedure di competenza con la 

Ragioneria territoriale provinciale dello stato di Napoli. 

 

      IL DIRIGENTE 

Maria Teresa DE LISA 
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 
dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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